
  

  

Communiqué  de  presse    
Le  15  janvier  2019  

  
  

NOMINATIONS  :  
Linkt  consolide  son  équipe  de  direction  pour  

accompagner  sa  croissance  soutenue  
 

Pour  confirmer  sa  croissance,  Linkt,  opérateur  télécom  pour  les  entreprises  et  les  collectivités,  
annonce  trois  nominations  à  des  postes  de  Direction.    

En  cette  fin  d’année,  Linkt  élargit  son  comité  de  direction  en  intégrant  trois  experts  du  marché  télécom  
entreprise.  

Sébastien  Le  Barch,  nommé  Directeur  Administratif  et  Financier  de  Linkt  

Diplômé  Ingénieur  télécom  par  l’IMT  Atlantique,  Sébastien  Le  Barch  bénéficie  
d’une  expérience  de  25  ans  dans  les  télécommunications  BtoB  (SITA,  Equant,  
Colt  Technology  Services,  Completel  et  récemment  SFR  Business).  A  travers  
ces  différentes  missions,  Sébastien  a  développé  un  véritable  savoir-­faire  dans  
des  domaines  clés   :  après  avoir  évolué  10  ans  à   l’ingénierie  des  réseaux  en  
support   des   équipes   commerciales   ou   marketing,   il   a   ensuite   occupé   des  
fonctions   commerciales   durant   5   ans.   Depuis   10   ans,   il   se   consacre   au  
management  d’équipes  dédiées  à  la  relation  client.  

Entré  chez  Linkt  en  septembre  2019  en  tant  que  Directeur  Administratif  et  Financier,  Sébastien,  50  ans,  
reportera  directement  à  Bertrand  Lebarbier,  Président  de  Linkt  et  est  en  charge  des  services  juridiques,  
finance,  contrôle  de  gestion  et  facturation.  

«  Je  suis  ravi  d’intégrer  l’entreprise  Linkt,  particulièrement  attrayante  de  par  son  modèle  centré  sur  la  
satisfaction  client.  »,  souligne  Sébastien  Le  Barch.    

Thibaud  Saudrais,  nommé  Directeur  de  l’Organisation  et  de  la  Gestion  des  Ressources  

Titulaire   d’un   diplôme   d’ingénieur   généraliste   au   CESI,   complété   d’un   Mastère  
spécialisé  en  Marketing  &  Management  à  SKEMA,  Thibaud  Saudrais  a  récemment  
validé  un  MBA  à  l’EDHEC  en  20xx.  
Après  trois  années  passées  dans  le  secteur  industriel,  Thibaud  rejoint  les  équipes  
d’OVH  il  y  a  9  ans.  Lorsqu’il  intègre  l’entreprise  en  2010,  il  participe  activement  au  
chantier   de   transformation   de   l’entreprise,   avec   pour   enjeux   principaux   le  
recrutement   et   l’intégration   en   masse   des   collaborateurs   et   la   création   d’une  
organisation  structurée. 

Arrivé   chez   Linkt   en   septembre   dernier,   comme   Directeur   de   l’Organisation   et   de   la   Gestion   des  
Ressources,  Thibaud  Saudrais,  34  ans,  assure  plusieurs  missions,  directement  sous   la  direction  de  
Bertrand  Lebarbier  :    

•   Le  recrutement    
•   La  formation  
•   L’organisation    

«  Intégrer  une  entreprise  comme  Linkt  est  passionnant  !  De  beaux  chantiers  sont  à  poursuivre  ou  à  
lancer  sur  l’année  2020  ;;  comme  le  recrutement  en  régions  ou  la  mise  en  place  de  formations  pour  les  
nouveaux   arrivants   et   pour   l’ensemble   des   collaborateurs.   Enfin,   nous   avons   comme   priorité   la  
satisfaction  clients,  nous  devons  donc  améliorer  sans  cesse  nos  process  et  nos  outils  et  permettre  à  



  

  

tous   nos   collaborateurs   de   continuer   à   progresser   chaque   jour   »,   commente   Thibaud   Saudrais.  
  

Julien  Robert,  nommé  Directeur  des  Opérations  Clients  

Diplômé  de  l’École  spéciale  des  Travaux  Publics,  du  Bâtiment  et  de  l’Industrie  et  
fort   d’une   expérience   de   près   de   20   ans   chez   SFR   (1998   à   2012)   puis   SFR  
Business  (2012  à  2018),  Julien  Robert,  s’est  forgé  une  expertise  solide  sur  toutes  
les  composantes  d’un  opérateur  télécom  :  déploiement  réseau  mobile,  production  
des  offres  automatisées,  responsable  de  la  relation  client  sur  les  segments  PME,  
Grandes  entreprises  ou  Grands  Comptes.  

En  2018,  il  souhaite  se  rapprocher  du  terrain  et  intègre  un  distributeur  de  vente  
indirecte  de  SFR  Business  pour  développer  une  gamme  d’offres  de  services  à  

destination  des  PME.    

Récemment  arrivé  chez  Linkt,  le  4  novembre  dernier  comme  Directeur  des  Opérations  Client,  sous  la  
direction  de  Quentin  Mazurier,  il  a  pour  mission  :  la  structuration  et  l’industrialisation  d’une  relation  client  
optimale.  Il  s’assurera  donc  du  respect  des  engagements  de  Linkt  sur  les  projets  clients.  

  «  Mon  arrivée  chez  Linkt  renforce  la  volonté  de  l’entreprise  de  construire  et  délivrer  une  offre  associée  
à  une  considération  clients  accrue.  Aujourd’hui,  nous  assistons  à  une  démultiplication  des  clients  et  
entrons   donc   dans   une   phase   d’industrialisation.  Nous   devons   les   accompagner  sans   perdre   notre  
objectif  de  se  démarquer  au  travers  de  l’expertise  de  la  relation  client  »,  s’enthousiasme  Julien  Robert,  
47  ans.  

«  Avec   l’arrivée   de   ces   trois   collaborateurs,   Linkt   est   plus   que   jamais   déterminée   à   honorer   ses  
engagements  de  proximité  et  de  qualité  de  service,  auprès  de  chacun  de  ses  clients  !  »,  commente  
Bertrand  Lebarbier,  Président  de  Linkt.  «  Les  nominations  de  Thibaud,  Sébastien  et  Julien  illustrent  
la  croissance  fulgurante  de  Linkt  et  montre  que  nous  sommes  déjà  bel  et  bien  reconnus  et  considérés  
par  de  nombreuses  entreprises  françaises  »,  ajoute-­t-­il.  
  
A  propos  de  Linkt  –  www.linkt.fr  
Linkt  est  l’opérateur  télécom  Entreprises  et  Collectivités  du  Groupe  Altitude,  totalement  dédié  aux  PME,  ETI,  aux  
grands  groupes  et  aux  collectivités.  Interconnecté  à  tous  les  opérateurs  d’infrastructure  du  territoire,  Linkt  
propose  des  solutions  d’accès  internet  très  haut  débit,  d’interconnexion  de  site  (VPN  IP  MPLS),  téléphonie,  cloud  
et  sécurité.  
L’entreprise  est  née  en  2016  de  la  volonté  de  construire  et  délivrer  une  offre  associant  une  couverture  nationale  à  
une  organisation  de  proximité.  Objectif  :  une  relation  client  et  un  service  totalement  nouveau.  Linkt  connaît  une  
croissance   fulgurante   depuis   l’année  de   son   lancement   opérationnel.  En  à   peine   trois   ans,   nous   comptons  25  
implantations  sur  tout  le  territoire  et  nous  employons  350  collaborateurs.  
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